Jogi munkacsoport ET.2.

Az Agazati munkacsoportok altal megfogalmazott LEK
tevékenységek értékelése

Ifjusagi és Csaladvédelmi munkacsoport

Ifjasagi Lelki Els6segély — (Serdiil6kor 22. szamu gyakorlat)

A mar orszagosan m(ikodé gyakorlat megvaldsitasdban a LEK nem vesz részt. Javasolt a szabdlyozas
pontos kidolgozasa: milyen szinten venne részt a LEK a gyakorlatban?

Javasolt a LEK-ek informacids kozpontként valé bevonasanak megemlitése: a megfelel§ javasolt
szolgaltatasok kivalasztasdhoz nyujthat tamogatdst a LEK adatbazisa.

Coaching tdmogatdsu anyacsoport a Perinatalis Intenziv Centrum altal gondozott korasziilo6ttek
édesanyadinak (szuiletéskoriili 8. sz. adatlap)

A program megvaldsithatd, azonban a ,coach” és a ,coaching” fogalmak meghatarozasa, és az azt
szabalyozé jogi kornyezet hidnyzik, ami a kompetencidk meghatarozasanal és a minGségbiztositasnal
jelenthet nehézséget. Ezért javasoljuk, hogy egyelGre ne vezessiik be a coachingot. Egyetemi szint(
pszichologus végzettséggel bird szakembereink, mentalhigiénés szakembereink vannak raépitett
tovabbképzéssel és ennek megfelelS jogszabalyi hattérrel

Kornyezeti munkacsoport
ET3_1: K6z6sség- alapu egészségtervezés

A jogszabalyi kornyezet részben megfelel6: az egészségligyr6l szolé 1997. évi CLIV. tv.
152./A-B. §-a tartalmazza az egészségtervre vonatkozo alapszabalyokat.

A jelenleg zajl6 jogszabalyalkotas eredményeképpen a részletes szabalyokat miniszteri rendelet fogja
tartalmazni.:

Javasoljuk kiegésziteni a Koérnyezeti Munkacsoport altal megadott jogszabalyi hivatkozasokat a
kovetkez6kkel:

,EUtv: 247. §
(3) Felhatalmazast kap a miniszter, hogy

0) az egészségfejlesztési irodak jogallasara, feladat- és hataskorére, finanszirozasara
vonatkozd részletszabalyokat, valamint a jarasi (févarosi kerileti) egészségterv tartalmi
kovetelményeit, rendeletben allapitsa meg.”

ET3_4: Helyi nyilvdnossag mihely



Javasoljuk a gyakorlatnal megvaldsitani: az adatvédelmi szabdlyok ismertetése, mivel a kommunikacio
a leirds szerint a hivatalos forumokon, a helyi tomegkommunikacié csatornain keresztiil torténik majd.

Id6siigyi munkacsoport
»Aktiv ins alter” (Aktiv IdGskor) Ill.

A helyi lehetGségek felmérését, az informaciék Osszegyljtését, valamint a passzivan,
elmaganyosodottan él6 id6s emberek felkutatasat haldzatszervezéssel valdsithatja meg. Itt a
felkutatds soran nyert személyes adatok kezelése lehet problémas, amit a Mddszertani Kézpontnak
kell rendeznie, tovabba, ha az EFl_LEK nem lesz egészségligyi szolgaltatd, akkor az Egészségiigyi
Adatvédelmi tv. egészségligyi ellatohalézaton kivili intézményi adatkezelése részt szlikséges
kiegésziteni, és felhatalmazni az EFI-LEK-et.

,Beszélgetd Haldozat” Il.

A javaslat nem tér ki a LEK- tevékenység vonatkozasaban az donkéntesek munkajaval kapcsolatos
specidlis etikai elvekre és adatkezelési kérdésekre. Javasoljuk a dokumentum kiegészitését.

Munkahelyi és gazdasagi munkacsoport

3. 4 napos munkahét, javulé eredmények, tobb szabadidé

A Munkahelyi és gazdasagi munkacsoport nem jelezte, hogy szlikség lenne jogszabaly-mddositasra,
azonban vizsgalni szlikséges az Mt.-ben és a tébbi munkaviszonyhoz hasonlé jogviszonyban dolgozékra
vonatkozé szabalyokat.

4. Munkahelyi egészségfejlesztés, a munkahelyi egészségterv

A foglakozas-egészségiigyre vonatkozo szabalyok attekintése sziikséges, ennek részletes ismeretében
lehet nyilatkozni arrél, hogy a jogi kornyezet megfelelG-e.

A munkahely nem gyl(ijthet és tarolhat egészségligyi személyes adatokat. Tehat a tervek csak k6zosségi
szinten és altalanos célokkal jelolhet6ek ki.

5. Munkahelyi Egészség-felmérési KérdGiv

A munkahely nem gy(jthet egészségiigyi adatokat, a LEK pedig szintén nem gydjtheti, tarolhatja. igy
minden ilyen felmérés esetén sziikséges a NAIH Munkahelyi Adatkezelésekrdl sz6lé tajékoztatojat
figyelembe venni, és mind a munkahelyek, mind a LEK oldalarél (Médszertani Kézpont) sziikséges az
adatkezelési szabdlyzatban az eljaras modjat rogziteni.

Egészségiigyi munkacsoport
Egyéni segitségkérés esetén kévetendd eljarasok

A gyakorlat pontosabb kidolgozdasa szilkséges a LEK munkatarsai szamara kijelolt
kompetenciahatarokkal egyiitt. Sok szakmai és adatvédelmi kérdés meriil fel, ezért javasolt, hogy a



LEK-ek és a LESZ-ek kozott részletes diskurzus kezd6djon a szolgdltatas és a LEK kapcsolatardl, és a
lehetséges egylttm(ikodési formakrol.

A LEK-ek feladatai kozott az egyéni ellatas nem szerepel, igy ezen intervencid megvaldsitasa is
kérdéses.

Szakemberek felé tovabbképzd, szakmai segit6 tevékenységek

A konkrét egészségjavito beavatkozasok betegjogi, adatvédelmi szabalyozasa sziikséges a Médszertani
koézpont részérdl.

Szakmai informacié atadas lakossagi célcsoportok szamara

A médiakommunikacio szabdlyozas kérdéses. Ki kell dolgozni az 6nsegit6 klubok esetében a személyes
adatok kezelését, szabdlyozasat, amennyiben jelenléti ivet, vezetnek, felvételeket készitenek stb.
(Médszertani Kozpont)

Partnerek, ellatérendszerek k6zo6tti kapcsolatokat segitd, koordinacids jellegii tevékenységek

A LEK kapcsolatanak szintjét, formajat az egészségiigyi ellaté-haldzattal az Egészségligyi torvényben és
az Alapellatasi torvényben szabalyozni sziikséges.

A haldzat térkép szikségszer(ien személyes adatok (kollégak) adatainak a kezelését is magdban
hordozza. igy a Mddszertani Kézpontnak ki kell dolgoznia az ezen adatok gydjtésének, tarolasanak,
Grzésének, kezelésének mikéntjét.

Szocialis MunkacsoportA Szocidlis Munkacsoport altal javasolt EFI-LEK tevékenységek elsGsorban az
aldbbi célcsoportra iranyulnak:

e mentalis betegséggel kiizd6 vagy fogyatékos gyermekek

e mentalis betegséggel kiizd6 vagy fogyatékos fiatalok és felnGttek

e mentalis betegséggel kiizd6 vagy fogyatékos személyek csaladjai

e mentdlis betegséggel kiizd6 fogyatékos személyek fejlesztésével, ellatasaval, gondozasaval
foglalkozd szakemberek.

A Szocialis Munkacsoport egy dokumentumban foglalta 6ssze az altaluk 6ssezgy(ijtott jé gyakorlatokat,
vaalmint az EFI-LEK altal kozvetlenil végezhet6ként ajanlott tevékenységeket és a kdzvetetten, az EFI
ajanlasaval végezhetd tevékenységeket.

Nagyon sok j6 gyakorlatot Osszegyljtottek, elsGsorban a sérilt vagy mentalisan veszélyeztetett
helyzetben lévé emberekre koncentraltan.

A Jogi Munkacsoport a Szocialis Munkacsoport LEK ajanlasainak attekintése soran nem azonositott
olyan EFI-LEK részére ajanlott tevékenységet, amelyhez jogszabalyalkotasra vagy modositasra lenne
sziikség.

Altaldnossdgban a mar mas munkacsoport LEK ajanlasai kapcsan felmeriilt kérdések rendezésre
szorulnak itt is: adatvédelem, média és hirkodzlés szabalyozasa, az EFI-k jogallasa.

Osszességében: a Szocialis Munkacsoport altal javasolt LEK tevékenységek megvaldsithatdak a jelenleg
adott jogszabalyi kornyezetben.



